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ACTA N° 
 

SOCIALIZACIÓN DEL LINEAMIENTO, IDENTIFICACIÓN DE APARATOS 
ELÉCTRICOS Y ELECTRÓNICOS. 

 
FECHA: Bogotá, D.C 17 de julio 2025 
 
HORA: 11:00 am 
 
LUGAR: Jardín Infantil Salamandra y Vía virtual (WhatsApp) 
 

TEMA: socialización del lineamiento, identificación de aparatos eléctricos y 

electrónicos. 

ASISTENTES: Talento Humano jardín Salamandra, responsable del servicio, 
Profesional de atención de primera infancia, Auxiliar de atención primera infancia, 
Apoyo administrativo, Personal de aseo e higiene, Personal servicio de alimentación. 
    

RESPONSABLE EN SERVICIO Yeni Morales 

DELEGADA AMBIENTAL: Yoana Hernández 

PROFESIONAL EN ATENCIÓN A PRIMERA INFANCIA Alexandra Velandia López 

 
OBJETIVO 
Socializar a todo el talento humano del Jardín Infantil Salamandra, el lineamiento 
identificación de aparatos eléctricos y electrónicos, con el fin de sensibilizar, recordar y 
cumplir con la normatividad ambiental existente. 
 
 

Desarrollo 
Siendo la 1:30 pm se realiza la socialización del lineamiento, identificación de aparatos 

eléctricos y electrónicos. a todo el talento humano del jardín infantil salamandra para 

recordarles la importancia de hacer un uso adecuado de la energía y explicarles el 

contenido del documento ya mencionado. Por lo tanto, se envía algunas partes del 

documento en forma de imagen a todas las asistentes, se explica el objetivo general del 

lineamiento el cual es:
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Establecer una metodología para identificar la cantidad de elementos eléctricos y electrónicos, 

que se dejan encendidos o conectados fuera de los horarios de la prestación del servicio, en la 

unidad operativa, promoviendo el ahorro y uso eficiente de la energía. Seguido de esto se 

procedió a entregar las imágenes del documento donde explica el lineamiento y los 

pasos para realizar la identificación de elementos eléctricos y electrónicos. 

 

EVALUACIÓN 

 

Al finalizar la socialización, se aplicó una breve evaluación con preguntas de selección múltiple 

y abiertas, con el objetivo de verificar la comprensión del tema abordado. 

 

Resultados: 

 

Total, de personas evaluadas: 20 

 

Personas que respondieron incorrectamente: 4 

 

 

 RETROALIMENTACIÓN 

 

A las 4 personas que presentaron respuestas erróneas, se les brindó una retroalimentación 

personalizada, aclarando los conceptos errados y reforzando la importancia de: 

 

Reconocer y clasificar adecuadamente los AEE en su espacio laboral. 

 

Contribuir con el manejo responsable de estos equipos. 

 

Promover una cultura ambiental en su práctica educativa. 

 

Posterior a la retroalimentación, los participantes demostraron comprensión del tema. 

 

 CONCLUSIONES 

 

El talento humano del Jardín Infantil Salamandra recibió la información de manera clara. 

 

Se reforzó la importancia del manejo adecuado de los AEE. 

 

Se logró el objetivo formativo tras la retroalimentación. 
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Evidencias  

 

 
 

 

TOTAL, DE PERSONAS DE TALENTO HUMANO EN LA UNIDAD OPERATIVO 20 

TOTAL, DE PERSONAS A QUIENES SE LES DIVULGO LA INFORMACION 20 

 

Elaboró: Yeni Patricia Morales. Carmen Alexandra Velandia López



FOR-GD-002 

Página 5 de 5 

 

 

ASISTENCIA 
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